Stellenausschreibung

Stellenbezeichnung Regionalmanagement

Arbeitsstelle Malteser Care-Ring GmbH

Bundesland/Region v.a. Salzburg, Tirol, Vorarlberg, Burgenland
Stelleneinordnung selbsténdige Arbeitsweise, Betreuung der zugeordneten Case

ManagerInnen im jeweiligen Bundesland

Stellenaufgaben — Care Management

— Netzwerkarbeit / Offentlichkeitsarbeit: Kontakt zu Institutionen wie
Behdrden und Spitdler herstellen und pflegen, mit denen eine
Kooperation méglich ist

— Rekrutierung von Case ManagerInnen

— Aufbau eines Klienten- und Pflegepersonalstabes

— Einteilung der Pflegekrafte (entweder 24-h-Betreuung oder
stundenweise) bei einzelnen Klienten

— Betreuung und Begleitung des Personals (Case Manager und
Pflegekrafte)

— Unterstitzung im Case Management Prozess

— Einschulungen fiir Case ManagerInnen in die Benutzung des
elektronischen Dokumentationssystems E-Care

— Personalschulungen mit unterschiedlichen Schwerpunkten
organisieren (bei Bedarf)

— Jour-fix in den zu versorgenden Regionen mit allen Beteiligten
organisieren und durchfiihren

— Kenntnisse Gber administrative Prozesse

Stellenanforderungen Diplom in der Pflege oder einschlagiges Studium im Gesundheits- oder
Sozialwesen

Berufserfahrung in der mobilen Pflege und Betreuung von fiinf Jahren
Ausbildung im Bereich Case und Care Management erwiinscht
Professioneller Umgang mit Partnern, Klienten und Pflegepersonal

Ausgepragte Fahigkeiten:
— Eigenstandiges Arbeiten
— Freude am Organisieren
— Konstruktive Gesprachskultur
— Teamfahigkeit
— Einfihlungsvermdgen
— Einsatzfreude
— EDV-Kenntnisse
— Fuhrerschein, Fahrten mit Firmenauto

Stundenausmaf 40 Stunden/Woche, Beschaftigungsform nach Vereinbarung

Bezahlung/Gehalt nach Vereinbarung
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